H.A.B.A.360™ - HOLISTIC ANTI-BULLYING APPROACH

HABA Base

Description de la formation - le point d’entrée commun

HABA Base est le point d’entrée commun de la formation H.A.B.A.360™ a cing niveaux. Elle initie des
professionnel-les ayant une formation académique — ainsi que des professionnel-les disposant d'une
formation équivalente diment attestée — a la philosophie HABA et transmet les fondements
méthodologiques sur lesquels s'appuient les niveaux suivants. La formation est a orientation
internationale. Sur le plan des contenus, HABA Base correspond a l'ancien programme Train-the-
Trainer « Aborder le harceélement différemment ».

FORMAT A L'ISSUE POUR QUI PRIX REGION 1*
2 jours en ligne Attestation de Enseignant-es et CHF 810 Early
en synchrone participation professionnel-les Bird / 890
+ analyses de pratique certification a partir du scolaires plein tarif
Niveau 1 entre autres

Ce que permet ce niveau

v/ situer le harcélement de facon solide et globale - plutot que de réagir dans la précipitation

v/ connaitre les erreurs typigues qui aggravent une situation de harcelement - et ce qui
fonctionne a la place

v/ coopérer de maniere constructive avec les parents, surtout lorsque la situation devient difficile

7/ gagner en assurance dans votre classe, dans votre équipe et dans tout I'établissement

€ Intitulé et diplome

Intitulé de la formation HABA Base

Cadre général H.A.B.A.360™ — Holistic Anti-Bullying Approach

A I'issue Attestation de participation

Fonction dans I’architecture Format d’entrée autonome ; en méme temps condition préalable au

globale Niveau 1 — Facilitateur-rice



a Public cible et conditions d’acces

Public cible Professionnel-les ayant une formation académique a partir du
niveau Bachelor (licence) en psychologie, sciences de I'éducation /
pédagogie, enseignement, logopédie/orthophonie, ergothérapie,
pédagogie spécialisée, travail social / pédagogie sociale et
médecine

Voie alternative Admission apres évaluation individuelle en cas de formation
équivalente diiment attestée (p. ex. conseiller-eres titulaires d’un
dipldme reconnu dans le domaine du conseil)

Conditions techniques Connexion internet stable, poste équipé d'une caméra et d'un
microphone, environnement d’apprentissage calme

Q Axes de contenu

Les deux journées de formation se structurent en dix blocs thématiques successifs.

Jour 1 — Théorie, dynamique, droit et Jour 2 — Reconnaitre, différencier, agir

conséquences . . . .
a * Perception structurée et diagnostic initial

* Le harceélement comme phénoméne de groupe — .
sous l'angle de la psychologie sociale, de la
psychologie individuelle et de I'approche
systémique

Différenciation : conflit / taquinerie / micro-
agression / harcélement

* Possibilités d’intervention — ce qui aide et ce qui
nuit
* Processus : phase d’exploration, de consolidation et

de manifestation * Possibilités de prévention — vue d’ensemble

* Adapter aux contextes : préscolaire / primaire /
secondaire / familles

* Formes de (cyber)harcélement — typologie
* Fondements juridiques

< Conséquences : a court, moyen et long terme

° Format et organisation

Format d’enseignement En ligne synchrone, en petits groupes de 20 participant-es
maximum

Temps de contact synchrone 2 journées de formation (14 heures synchrones au total)

Formats d’accompagnement 2 X 3 heures d’analyse de pratique en groupe — vous apportez vos

propres situations, nous les travaillons ensemble sous conduite
professionnelle - 1 x 1 heure d’analyse de pratique individuelle -
acces a la plateforme de cours HABA
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@ Evaluation des acquis

Présence

Evaluation des acquis

Document remis

G Charge de travail

Journées synchrones
Analyse de pratique en groupe

Analyse de pratique
individuelle

Préparation et suivi
(recommandé)

Charge totale (recommandée)

Participation compléte aux deux journées et aux analyses de

pratique

Participation active ; pas de travail écrit, pas d’examen

Attestation de participation HABA Base

14 heures

6 heures

1 heure

env. 8-12 heures d'étude personnelle

env. 30 heures
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ﬂ Remarques

La formation est structurée de maniere a répondre a des standards de qualité reconnus ; les reconnaissances
correspondantes sont en préparation pour chaque espace linguistique. Une attestation de participation de HABA
Base documente le parcours de formation. La certification s’obtient avec le Niveau 1.

Prix et accessibilité : La prévention efficace du harcélement doit étre possible partout — quelles que soient les
différences de situation économique entre les régions du monde. C’est pourquoi le prix dépend du pays de
résidence : les professionnel-les des régions a plus faible pouvoir d’achat paient moins, afin que la formation reste
équitablement accessible sur le plan professionnel comme sur le plan financier.

Région Pays Prix
Région 1* Allemagne, Autriche, Suisse, Benelux, Scandinavie plein tarif
Région 2 reste de I'Europe occidentale, Amérique du Nord, Australie/Nouvelle-Zélande, -25%

Asie-Pacifique, Etats du Golfe, Israél
Région 3 Europe de I'Est, Amérique latine, Afrique, reste du Proche/Moyen-Orient - 45 %

* Région 1 = plein tarif ; pour les Régions 2 et 3, le prix est réduit en conséquence (voir tableau).

Le paiement échelonné est possible pour toutes les régions et tous les cours. Pour les situations particulieres, il
existe des possibilités de bourses (détails dans le Réglement des bourses).

Annulation : les Conditions générales de H.A.B.A.360™ s’appliquent ; la résiliation, le report et I'annulation y sont
réglés.
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